SZKOLNY PROGRAM
WYCHOWAWCZO -
PROFILAKTYCZNY

do realizacji w szkole podstawowe;j

»DaZymy do mistrzostwa w Zyciu i w sporcie”

Wrzesien 2026



PODSTAWA PRAWNA

1.
2.

3.

Konstytucjia Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r

Konwencja o prawach dziecka, z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r.
Nr 120, poz. 526, z pozn. zm.).

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2026 r. poz.
820, z pozn. zm.).

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz.
515, z pézn. Zm).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji z dnia 11 marca 2026 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy
programowej ksztalcenia ogélnego dla szkoly podstawowej, w tym dla
ucznioéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym (Dz. U. z 2026 r. poz. 378, z pozn. zm.).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w
sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
w publicznych przedszkolach, szkotach 1 placowkach (tekst jednolity: Dz. U.
z 2023 r. poz. 1798, z pozn. zm.).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 grudnia
2002 r. w sprawie bezpieczenistwa i higieny w publicznych i niepublicznych
szkolach i placowkach (tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r. poz. 1604, z p6zn.
zm.).



WSTEP

Doniosle znaczenie dla spraw szkolnego wychowania ma preambula
o systemie ofwiaty, ktora przedstawia ogolne cele edukacji i formuluje je w
kategoriach wychowawczych, a réwnoczesnie okresla podstawy i ramy tego
wychowania.

,»Os$wiata w  Rzeczypospolitej Polskie stanowi wspélne dobro calego
spoleczenstwa; kieruje si¢ zasadami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw
Czlowieka, Miedzynarodowym Pakiecie Praw Obywatelskich
1 Politycznych  oraz  Konwencji o  Prawach  Duziecka.  Nauczanie
1 wychowanie respektuje chrzescijanski system wartosci — za podstawe przyjmuje
uniwersalne zasady etyki. Ksztalcenie 1 wychowanie stuzy rozwijaniu u mlodziezy
poczucia odpowiedzialnosci, milosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego, otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy i $wiata. Szkola
winna zapewni¢ kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju,
przygotowac go do wypelniania obowiazkow rodzinnych i obywatelskich w oparciu
o zasady solidarnosci, demokracji, toleranciji, sprawiedliwosci i wolno$ci.”

System o$wiaty zapewnia w szczegolnosct:

1. Realizacj¢ prawa kazdego obywatela do ksztalcenia si¢ oraz prawa dzieci i
mlodziezy do wychowania i opieki, odpowiednich do wieku 1 osiagni¢tego rozwoju.
2. Wspomaganie przez szkole wychowawczej roli rodziny. Ponadto okresla role
nauczyciela, ktéry ,,w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych ma obowiazek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie,
postawe moralng 1 obywatelska z poszanowaniem godno$ci osobistej ucznia”.

Artykul 6 Karty Nauczyciela méwi, ze ,,Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie
realizowac¢ podstawowe funkcje szkoly: dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza;
dazy¢ do pelni rozwoju osobowosci uczniéw 1 wlasnej. Nauczyciel obowiazany jest
ksztatci¢ 1 wychowywaé¢ mlodziez w umilowaniu do Ojczyzny; w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej; w duchu humanizmu, tolerancji, wolnosci
sumienia, sprawiedliwosci spolecznej i szacunku dla pracy; dbac¢ o ksztaltowanie u
uczniéw postaw moralnych 1 obywatelskich zgodnie z idea demokracji, pokoju i
przyjazni miedzy ludZzmi réznych narodéw, ras i Swiatopogladow”.

Maria Mstowska — Psiuk twierdzi, ze ,,wedlug koncepcji pedagogicznych nurtu tzw.
nowego wychowania, wychowywaé — oznacza w szczegélnosci dodawac odwagi,
przywraca¢  podmiotowos§¢, usuwal wplywy zagrazajace naturalnemu i
spontanicznemu rozwojowi dzieci 1 mlodziezy, przygotowywa¢ do zycia przez
mobilizacj¢ wlasnej aktywnosci. Podobne stanowisko w sprawie wychowania
zajmuja zwolennicy wspolczesnej psychologii humanistycznej.

W wychowaniu istotne jest podmiotowe traktowanie wychowankow, szanowanie
ich godnosci osobistej 1 autonomicznosci, wyzwalanie aktywnosci.

Szkolny program zostal opracowany zgodnie z obowiazujacym prawem.



MISJA SZKOLY
»yDazymy do mistrzostwa — szkola otwiera przed Toba §wiat”
WIZJA SZKOLY

Sportowa Szkola Podstawowa to szkola przyjazna dla ucznidéw, dajaca
poczucie bezpieczenstwa, stwarzajaca optymalne warunki do rozwoju
osobowosci dzieci i mlodziezy, gwarantujaca dobre i skuteczne nauczanie,
dajaca mozliwo$¢ rozwoju talentéw sportowych. Szkota, ktora ksztaltuje
swoich wychowankéw w opatrciu o szacunek do drugiego cztowieka poprzez
integracje z osobami niepelnosprawnymi.

WARTOSCI PRZYJETE PRZEZ SPOLECZNOSC SZKOLNA
e Zdrowie UU
e Patriotyzm
¢ Kolezenstwo, przyjazn
e Uczciwos$c
e Tolerancja, akceptacja
e Samorealizacja (realizowanie pasji, zainteresowan, wywigzywanie si¢ z
zadan)
¢ Odpowiedzialnos¢
e Zycie
¢ Rodzina
e Mitosc
e Wolnos¢
e Uczciwosc¢
e Bezpieczenstwo
e Wyksztatcenie
e Empatia
e Szacunek,
e Przedsi¢biorczos¢
e Sprawnosc¢ fizyczng
e Solidarnosc¢

e Poczucie stabilizacji
e Pokdj



MODEL ABSOLWENTA

Nasz absolwent to cztowiek, ktory:
e Jest tolerancyjny i zyczliwy wzgledem innych
® Jest osoba tworcza 1 aktywna
e Prowadzi zdrowy tryb zycia
e Rozwija swoje pasje i uzdolnienia, w tym zdolnosci sportowe
e Zachowuje si¢ w sposob akceptowany spotecznie, prawidtowo funkcjonuje
W otoczeniu
e Dba o swoj wszechstronny rozwoj
e Aktywnie i odpowiedzialnie uczestniczy w zyciu spotecznym

e DPotrafi korzystac ze zdobytej wiedzy i umiejetnosci

DIAGNOZA OCZEKIWAN I ZASOBOW SPOLECZNOSCI
SZKOLNE]

W celu diagnozy oczekiwan spolecznosci szkolnej oraz jej zasobéw wykorzystano:

1. Ewaluacje przeprowadzona wsréd ucznidow, rodzicow oraz nauczycieli
uczacych w SSP 2.
2. Whioski z nadzoru pedagogicznego.

CHARAKTERYSTYKA SZKOLY

Specyfika szkoly jest 160- letnia historia, tradycja, wyrézniajaca si¢ aktywnosc
sportowa (klasy sportowe) oraz wieloletnie funkcjonowanie oddziatow
integracyjnych. Szkola posiada bogata baz¢ sportowa, informacyjna, ksiggozbior,
jest wyposazona w nowoczesne pomoce dydaktyczne. W szkole sa zatrudnieni
nauczyciele posiadajacy wysokie kwalifikacje, zywo zaangazowani w proces
dydaktyczno — wychowaweczy.

W celu opracowania mocnych i slabych stron szkoly oraz czynnikéw chroniacych

1 zagrazajacych wszyscy nauczyciele w zespolach przedmiotowych dokonali analizy
SWOT.



MOCENE STRONY

1.

9.

Dobre relacje na plaszczyznie uczniowie — nauczyciele, rodzice -—
nauczyciele, nauczyciele- nauczyciele, co jest podstawa do dobrej
1 efektywnej wspolpracy opartej na dialogu.

Wysoki poziom poczucia bezpieczenistwa uczniéw, co potwierdzajg wyniki
badan ankietowych przeprowadzonych zaréwno w grupie ucznidw jak 1
rodzicow oraz nauczycieli, co jest podstawa dobrego samopoczucia calej
spolecznosci szkolnej.

Duza grupa uczniéw aktywnie pracuje na rzecz klasy i szkoly.

Szkola zapewnia uczniom warunki do rozwijania zainteresowan i talentéw
oraz wyrownywania szans edukacyjnych; zajecia pozalekcyjne sa
dostosowane do potrzeb 1 zainteresowan uczniow- duza oferta zajec
dodatkowych.

Dobra opinia w srodowisku lokalnym.

Dobre warunki lokalowe, bogata baza dydaktyczna 1 infrastruktura
przylegajaca, inwestycje w infrastrukture szkoly (boiska 1 sale gimnastyczne,
basen, kawiarenka w DS, automaty z jedzeniem, biblioteka).

Wspolpraca z réznymi instytucjami i podmiotami.

Systematyczne pozyskiwanie przez szkole informacji od rodzicéw dotyczace
ich oczekiwan.

Dostep do specjalistoéw pracujacych w szkole.

10.Wyposazenie 1 wystrdj sal.

11.Mozliwos$¢ poprawy ocen.
12.Wybor dzwonka.
13.Bramki przy wejsciu do szkoly.

14.Prébne alarmy.
15.Mundurki w DS.
16.Wysoki poziom sportowy.

17.Promowanie dziatan charytatywnych.

18.Duza ilosc zaje¢ pozalekeyjnych.

19.Duza ilosc realizowanych projektow.

20.Wsparcie uczniow.



SEABE STRONY

5.
6.

. Zaburzenia w przeplywie komunikacji pomigdzy nauczycielami.

Nauczyciele pracujacy w kilku szkolach.

Brak zaangazowania czedci rodzicow w  proces dydaktyczno —

wychowaweczy szkoly.

Slaba wspoélpraca z rodzicami uczniéw sprawiajacych problemy

wychowawecze.
Brak pielegniarki szkolnej w DS.

Problemy z internetem.

CZYNNIKI CHRONIACE:

1.

2.

Dobra opinia placéwki w §rodowisku lokalnym.
Duzy poziom zadowolenia ze szkoly oraz poziomu bezpieczenstwa.
Wykwalifikowana i do§wiadczona kadra.

Duza $swiadomos$¢ uczniow dotyczaca wlasciwych 1 niewlasciwych

zachowan.
Stala, aktywna wspolpraca z rodzicami.
Wspoélpraca z instytucjami wspierajacymi szkole.

Duza ilos¢ zaje¢ sportowych pelnigcych funkeje profilaktyczna dla
zdrowia fizycznego i psychicznego.

Duza ilos¢ imprez klasowych petniacych funkcje profilaktyczna,
poznawcza 1 integrujaca grupe.

CZYNNIKI RYZYKA

. Wystepowanie problemoéw w §rodowisku rodzinnym ucznia.

Wzrost liczby rodzin, w ktérych jeden z rodzicow lub oboje pracuja za
granica.

Cyberprzemoc.

Zagrozenie uzaleznieniami.



5. Stan epidemiologiczny, zdalne nauczanie.
0. Dzialania wojenne za wschodnia granica.
7. Problem uchodzcow i potrzeba integracji réznych narodowosci.

8. Niepewna sytuacja polityczna i gospodarcza na $wiecie.

REKOMENDAC]JE

1.

Nadal dba¢ dobry klimat szkoly i dobre relacje pomigdzy uczniami oraz
pomiedzy uczniami i nauczycielami. Stwarza¢ mozliwosci do wspotdziatania
uczniow.

Dbac¢ o kulture jezyka w zyciu codziennym.
Wspierac 1 doceniaé inicjatywy, dzialania i zaangazowanie uczniow.
Nadal stwarza¢ warunki i mozliwos$ci do wszechstronnego rozwoju.

Dostosowac oferte zaje¢ pozalekcyjnych do potrzeb i zainteresowan
uczniow.

Wykorzysta¢ potencjal uczniéw i rodzicéw w projektowaniu i realizowaniu
dzialan profilaktycznych.

Edukowa¢ mtodziez w zakresie uzaleznien. Prowadzi¢ rownolegle szkolenia
dla nauczycieli i rodzicow dotyczace pojawiajacych si¢ nowych probleméw.

Ksztaltowac umiejetnos¢ bezpiecznego korzystania z internetu, zapobieganie
hejtowaniu.

Niwelowa¢ skutki zdalnego nauczania — zwlaszcza w zakresie relacji

rowiesniczych 1 zdrowia psychicznego.

10.Szczegotowe dzialania edukacyjne dotyczace poszczegdlnych obszarow

wychowania 1 profilaktyki nalezy dostosowac do potrzeb danej klasy, jednak
zgodnie z oczekiwaniami trzech grup ankietowanych, szczegdlny nacisk
nalezy poswieci¢ tematyce szeroko pojetego zdrowia w tym psychicznego,

depresiji i relacjom réowiesniczym.



CEL OGOLNY

Prowadzenie dziatan z zakresu promocji zdrowia oraz wspomaganie ucznia w jego
rozwoju ukierunkowanym na osiagnigcie pelnej dojrzalosci w sferze fizycznej,
psychicznej, spolecznej i aksjologicznej (uksztaltowanie systemu warto$ci w tym

docenienie znaczenia zdrowia i poczucia sensu zycia).

CELE SZCZEGOLOWE

1. Ksztaltowanie dojrzalosci fizycznej ucznia.

2. Ksztaltowanie hierarchii wartosci, w ktorej zdrowie 1 zycie naleza do
najwazniejszych wartosci.

3. Ksztaltowanie rozwoju psychicznego.

4. Ksztaltowanie rozwoju spolecznego.
5. Ksztaltowanie rozwoju duchowego ucznia — systemu wartosci, norm i
wzoréw zachowan.

0. Zapobieganie zchowaniom agresywnym, w tym cyberprzemocy
7. Zapobieganie uzaleznieniom od §rodkéw psychoaktywnych
1 innym zchowaniom ryzykownym
8. Ochrona zycia 1 zdrowia.
9. Dbanie higieng¢ cyfrowa.

10. Zapobieganie izolacji i osamotnieniu.



OBSZAR

CEL GLOWNY

ZADANIA - CELE
OPERACY]JNE

SPOSOB REALIZAC]]I,
ODPOWIEDZIALNI

TERMIN REALIZAC]I

I. ZDROWIE - edukacja
zdrowotna

1.Ksztaltowanie dojrzatosci
fizycznej ucznia.

2.Ksztattowanie hierarchii
warto$ci, w ktérej zdrowie
i zycie nalezg do
najwazniejszych wartos$ci.

Poprzez dzialania

realizujacych program

uczen:
Rozwija i
doskonali swoja
sprawnos¢
tizyczna.
Podejmuje
przemyslane
decyzje
prozdrowotne.
Prowadzi zdrowy
styl Zycia
(zdrowie fizyczne,
psychiczne).
Uczy sig, w jaki
sposéb nalezy
zachowac sie w
sytuacji zagrozenia
zdrowia lub zycia.
Wie do kogo
zwrdcic sie po
pomoc w sytuacji
trudnej,
zagrazajacej zyciu 1
zdrowiu.
Ma ugruntowana
postawe wobec
zycia i zdrowia
jako waznych
warto$ci.
Stara sig¢
podejmowaé

W ramach realizagi podstawy
programowej na ajeciach
ednkacyjnych
Odpowiedzialni:
nauczyciele

Treningi sportowe
Odpowiedzialni: trenerzy
Warsztaty spegialistyczne
-prowadzone przez
edukatoréw
zewnetrznych m.in.
psychologiem sportu,
dietetykiem,
Odpowiedzialni: dyrektor,
pedagog, psycholog
szkolny

Pogadanka, zajecia
warsgtatowe, prelefesje

m.in. zwiazane ze
zdrowym odzywianiem,
seksualnoscia,
profilaktyka uzaleznied,

Odpowiedzialni:
wychowawcy,
pielegniarka szkolna,
pedagog

Zapewnienie drowego
asortymentu w sklepifkn
szkolnym orag positkiw
zgodnie 3 obowiqznjacymi
mytyezmymi
Odpowiedzialny: dyrektor

szkoly, intendent,

Wedtug
planu pracy

Caly rok szkolny

Po uzgodnieniu
terminéw

W miare potrzeb

Systematycznie, caly
rok
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odpowiedzialnie
decyzje.

Jest
wspoélodpowiedzia
Iny za $rodowisko.
Coraz lepiej
potrafi poradzi¢
sobie w sytuacji
stresujacej.
Potrafi zachowaé
si¢ asertywnie w
kwestii ochrony
zdrowia.

kierownik kuchni

Udzial w projektach
prozdrowotnych
Odpowiedzialni: dyrektor,
wychowawca

Udziat spofecznosci sgkolne
w akgjach ekologiczmych
Odpowiedzialni:
nauczyciele przyrody,
biologii, wychowawca
WSPOLPRACA Z
RODZICAMI:

- wzajemne
informowanie o zdrowiu,
rozwoju dziecka,

- wspolpraca w sprawie
wskazan PPP (pomoc
psychologiczno-
pedagogiczna),
medycznych, innych,

- edukacja rodzicow,

- udzial rodzicéw w
diagnozowaniu
probleméw (wspolpraca z
RR),

- grupa wsparcia dla
rodzicéw dzieci z
niepetnosprawnoscia
Odpowiedzialni: dyrektor,
nauczyciele, specjalici
DOSKONALENIE
NAUCZYCIELI

- udziatl w warsztatach,
konferencjach, kursach,
studiach z zakresu
zdrowia i profilaktyki

Okazjonalnie(w
miare potrzeb)

Okazjonalnie

W miare potrzeb i
mozliwosci

W miare potrzeb
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Odpowiedzialni:
nauczycicle

II. RELACJE -
ksztaltowanie postaw
spotecznych

Ksztattowanie
rozwoju
psychicznego.
Ksztaltowanie
rozwoju
spolecznego.

Uczent:

Radzi sobie ze
stresem i
emocjami

Potrafi
porozumiewac si¢
i komunikowac.
Potrafi
odpowiednio
zachowac sie i
zareagowaé w
sytuacji
konfliktu(podejm
uje wlasciwe
decyzje).

Jest tolerancyjny.
Jest
odpowiedzialny
za SWoje czyny.
Przestrzega
obowigzujacych
norm, zasad,
umow,
kontraktow.
Wywiazuje si¢ ze
swoich
obowiazkow.
Identyfikuje si¢
z grupa spoleczng
(rodzina, klasa,
szkola, druzyna
sportowa,
spolecznoé¢

W ramach realizagi podstawy
programowej na ajeciach
ednkacyjnych _m.in. rozwoj
emocjonalny i uczuciowy,
prywatnosé, promowanie
harcerstwa, ,_,,Dzien

dobrego stowa”,
promowanie

wolontariatu, spotkania z
ludZzmi ze §wiata kultury,
integracja z uczniami z
Ukrainy

Odpowiedzialni:

nauczyciele, wychowawca

Warsztaty spegialistyczne
Odpowiedzialny:
dvrektor, specjalisci,
wychowawca

Aktywnosé na terenie klasy,
szkoty, Srodowiska lokalnego,
w ramach akeji
prospotecznych
Odpowiedzialni:

wychowaweca, opiekun
SU

Aktywnosé w ramach
wolontariatu orag
wspieranie akcji
charytatywnych :
Odpowiedzialni:
nauczyciele zajmujacy sie
ZLapoznanie 3 dokumentami

Wedlug planu pracy

Po uzgodnieniu
terminu (w czasie
roku szkolnego)

Caly rok oraz
wedtug kalendarza
imprez

Caly rok zgodnie z
harmonogramem

akcji

Poczatek roku
szkolnego, w miare
potrzeb
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lokalna, naréd).
Potrafi
wspo6lpracowac
w grupie, ma
$wiadomosé
petnionych rél
spolecznych, jest
aktywny,
kreatywny.
Potrafi
uczestniczyé w
zdrowej
rywalizacji
sportowej.
Potrafi dostrzegac¢
problemy wlasne i
innych, niesie
pomoc

(jest
empatyczny).
Przestrzega zasad
kultury osobistej
i kultury stowa.
Cechuje go
postawa

szacunku do
ludzi.

Dba o dobtre
relacje z
rowiesnikami,

mowiqeymi o prawach 1
obowigzkach ucznia

Odpowiedzialny:

wychowawca klasy

Integracja klasy

(zapobieganie izolacji):

- warsztaty integracyjne
- wycieczki, imprezy
klasowe, rekreacja
Odpowiedzialni:
wychowawcy, trenerzy,
specjalisci, pozostali
nauczyciele
Zabezpieczenie Internetn

przed szkodlimymi tresciami
Odpowiedzialny:
nauczyciel informatyki
WSPOLPRACA Z
RODZICAMI w sprawach
wiazanych 3 roxwojem

psychicznym i spotecznym
diecka:

- informowanie,

- psychoedukacja,

- konsultacje,

- pogadanki,

- korzystanie ze wsparcia
instytucji 1 specjalistow,
- mediacje
DOSKONALENIE
NAUCZYCIEL:

poprexs

- szkolenia,

- warsztaty,

- fachowg literature

Poczatek roku
szkolnego, wedlug
kalendarza imprez

Poczatek roku
szkolnego

W miare potrzeb

Caly rok, w miare
potrzeb

13




III. KULTURA - warto$ci,
normy i wzory zachowan

Ksztattowanie
rozwoju
duchowego ucznia
— systemu wartosci,
norm i wzorow
zachowan.

Uczeni:

Ma poczucie
godnosci
osobistej.
Potrafi
kulturalnie
komunikowac
sie z otoczeniem.
Potrafi ocenié
postepowanie
wlasne oraz
innych oséb w
odniesieniu do
wartosci:
godnosci,
honoru,
kolezenstwa,
przyjazni,
uczciwosci,
sprawiedliwo$ci,
odpowiedzialno$
ci, wartosci
zdrowia,
tolerancji i
patriotyzmu.
Rozwija swoje
zainteresowania
i pasje.

Zna dorobek
oraz tworcoOw
kultury regionu i
kraju.

Jest tolerancyjny.
Potrafi
gospodarowaé

W ramach realizagi podstawy
programowej na ajeciach
ednkacyjnych m.in.: zdrowa
rywalizacja, umiejetnosé
przyjmowania porazek,
zarzadzanie pieniedzmi,
Odpowiedzialni:
nauczyciele

Udziat w spektaklach ,
koncertach, imprezach
sportowych
Odpowiedzialni: dyrektor

wychowawca, nauczyciele

Udzial w zajeciach
rozwijajgcych
uzdolnienia (treningach
sportowych, kétkach
zainteresowan)
Odpowiedzialni: trenerzy,
opiekunowie prowadzacy
kotko

Udzial w imprezach
klasowych i sgkolnych,
akademiach i obchodach
waznych rocznic
narodowych
Odpowiedzialni:
wychowawca, wyznaczeni
nauczyciele ,.SU
Aktywnosé biblioteki szkolne
(konkursy czytelnicze,
lekcje biblioteczne i inne
formy dziatania)

Odpowiedzialni:

nauczyciele bibliotekarze

Wedtug
planu pracy

Zgodnie z
harmonogramem i
kalendarzem imprez

Wedlug ustalonego
planu

Wedtug kalendarza
imprez

Caly rok , zgodnie z
harmonogramem
imprez
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czasem wolnym.

Wyjazdy edukacyine neznidw

Cechuje go Odpowiedzialny;
patriotyzm: wychowawca, nauczyciele Caly rok, po
- zna historie WSOFLPRACA 7 uzgodnieniu
rodziny, RODZICAMI: terminu
miasta, wazne - dotyczy wyboru katiery
wydarzenia z zawodowej dziecka,
historii poradnictwa,
Polski - zapraszanie rodzicéw na Caly rok wedlug
- szanuje symbole imprezy i potrzeb
narodowe uroczysto$ci szkolne,
-zna wazne - zapraszanie rodzicéw do
rocznice wspotorganizowania
narodowe oraz imprez i uroczystosci
miejsca pamieci - wspotdecydowanie, w
- zna bohateréw sprawach wycieczek,
narodowych imprez kulturalnych,
- ma poczucie sportowych, dzialalnosci
tozsamosci charytatywnej
narodowe;j. Odpowiedzialni: dyrektort,
wychowawca
NAUCZYCIELE:
Wspdtpracuja ze sobg Caly rok, wedlug
oraz rodzicami w potrzeb
planowaniu oraz realizacji
zadan dotyczacych
obszaru KULTURA w
procesie wychowania.
IV. BEZPIECZENSTWO — Zapobieganie Uczeti: W ramach realizagji podstawy Wedlug planu pracy
profilaktyka zachowan zachowaniom Uczen zna, programowej na ajeciach

ryzykownych (problemowych)

agresywnym, w
tym
cyberprzemocy
Zapobieganie
uzaleznieniom od
$rodkéw

przestrzega i
stosuje prawa i
obowigzki.
Stosuje zasady
bezpieczenstwa na

ednkacyinych m.in.:
pierwsza pomoc, pomoc
kolezenska,

o Odpowiedzialni:

chowawca
nauczyciele

Poczatek roku
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psychoaktywnych
1innym
zachowaniom
ryzykownym
Ochrona zycia i
zdrowia
Zapobieganie
1zolacji 1
osamotnieniu

terenie szkoly
oraz podczas
korzystania z
urzadzen
cyfrowych.
Wyraza wlasne
zdanie nie raniac
innych, réwniez
w Internecie.
Podczas konfliktu
prowadzi
rozZmowe,
negocjacje,
mediacje.

Zna podstawy
prawa z zakresu
dotyczacego
postepowania w
sprawach
nieletnich.
Posiada wiedze o
szkodliwosci
zazywania
srodkéw
psychoaktywnych,
skutkow
zdrowotnych i
prawnych.

Zna sygnaly
ostrzegawcze o
zagrozeniach 1
potrafi
odpowiednio
zachowac sie.
Aktywnie wlacza

Pogadanki ,apele porzadkoe,
warsztaty profilaktyczne,
prelekge (bezpieczenstwo
w sieci, bezpieczne ferie,
bezpieczne wakacje,
odpowiedzialnoé¢ karna
nieletnich, zachowani
ryzykowne)

o Odpowiedzialni:
dyrektor,
wychowaweca,
nauczyciel
informatyki,
pedagog,
psycholog

Pomoc i wsparcie w
trudnosciach dydaktycznych:,
pomoc kolezenska,
pomoc specjalistow,
kierowanie do PPP,
$wietlicy srodowiskowej,
objecie opieka Swietlicy
szkolnej

o Odpowiedzialni:
wychowaweca,
nauczycicle z
poszczegdlnych
przedmiotéw,

wychowawcy
Swietlicy szkolnej

Monitorowanie
nieobecnosci,
przeciwdziatanie
wagarowaniu

o Odpowiedzialny:

szkolnego, przed
feriami, wakacjami,
w miare potrzeb

Caly rok, na
biezaco w miare
potrzeb

Na biezaco, zgodnie
z procedurg
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si¢ w zycie: klasy ,
druzyny
sportowej, szkoty i
spolecznosci
lokalne;.

Korzysta z
pomocy i wsparcia
w sytuacji trudnej.

wychowawca
klasy

WSPOF.PRACA 7
RODZICAMI:

O

wspbldecydowan
ie o
podejmowanych
dziataniach
profilaktycznych,
- decydowanie o
objeciu ucznia
pomoca
psychologiczno —
pedagogiczna
oraz
logopedyczna,

- udzielanie
rodzicom
wskazéwek do
pracy z
dzieckiem,

- szkolenia
profilaktyczne,

- wyglaszanie
pogadanek.

Odpowiedzialni:
dyrektor,
wychowaweca,
nauczyciele

NAUCZYCIELE

O

Uczestniczg
systematycznie w
szkoleniach
BHP,

Na biezaco, w ciagu
roku

W miare potrzeb
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warsztatach
metodycznych,
szkoleniach
podnoszacych
kompetencje z
zakresu
umiejetnosci
wychowawczych
oraz profilaktyki
zachowan
ryzykownych

V CYBERBEZPieCZENSTWO
I HIGIENA CYFROWA

1.Ksztattowanie
prawidlowych nawykow
zwigzanych z korzystaniem
z urzadzen cyfrowych oraz
dbatosé¢ o dobrostan
psychiczny uczniow.
2.Ksztaltowanie
umiejetnosci bezpiecznego
1 odpowiedzialnego
korzystania z urzadzen
cyfrowych i Internetu

3. Ksztaltowanie
odpowiedzialnoéci za
wlasne dane, wizerunek i
cyfrowsa tozsamosc¢

4. Rozwijanie umiejetnosci
krytycznej oceny informacji
1 tresci dostepnych w
Internecie.

5. Ksztaltowanie
$wiadomego i krytycznego
korzystania z zasoboéw Al

Uczeri

rozumie wplyw
nadmiernego
korzystania z
ekranéw na sen i
koncentracje,
samopoczucie
Potrafi planowac
czas on- 1 offline
Zna zasady
odpoczynku od
urzadzen
cyfrowych

Zna zasady
tworzenia
bezpiecznych
hasel,
Rozpoznaje
podejrzane strony,
linki, wiadomos$ci.
Wie jakich danych
nie udostepniad,
rozumie
konsekwencje

e Zajecia z wychowawca,
e  Zajecia z nauczycielem
informatyki,
e Spotkania ze specjalistami
Odpowiedzialni
- wychowaweca, nauczyciel
informatyki, edukacji zdrowotnej,

pedagog, psycholog

Caly rok szkolny
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publikowania
zdjed, filmow i
informaciji.
Rozpoznaje 1
reaguje na
cyberprzemoc,
potrafi reagowaé
na hejti
zabezpieczy¢
dowody

Nanegyciel

Zna procedury
reagowania na
cyberprzemoc i
incydenty cyfrowe,
Stosuje zasady
ochrony danych,
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