
 

 

Akt założycielski Zespołu Szkolno-Sportowo-Artystycznego w Radlinie 

 

§ 1. Tworzy się z dniem 1 września 2023 roku publiczną placówkę oświatową o nazwie: 

Zespół Szkolno-Sportowo-Artystyczny w Radlinie, w skład którego wchodzą: 

1) Sportowa Szkoła Podstawowa nr 2 im. Komisji Edukacji Narodowej w Radlinie; 

2) Ognisko Pracy Pozaszkolnej w Radlinie. 

 

§ 2. Siedziba Zespołu Szkolno-Sportowo-Artystycznego w Radlinie mieści się przy ul. Mjr. 

Piotra Iwanowicza Rogozina 55 w Radlinie. 

 



 

Statut Zespołu Szkolno-Sportowo-Artystycznego w Radlinie 

 

Rozdział 1. 

Informacje ogólne 

 

§ 1.  

1.Ilekroć w dalszych przepisach jest mowa bez bliższego określenia o: 

1) Zespole - należy rozumieć przez to Zespół Szkolno-Sportowo-Artystyczny w Radlinie; 

2) Szkole - należy rozumieć przez to Sportową Szkołę Podstawową nr 2 im. Komisji 

Edukacji Narodowej w Radlinie; 

3) Ognisku - należy rozumieć przez to Ognisko Pracy Pozaszkolnej w Radlinie. 

 

Rozdział 2. 

Informacje o Zespole 

§ 2.  

1. Zespół nosi nazwę: Zespół Szkolno-Sportowo-Artystyczny w Radlinie. 

2. Zespół może używać nazwy skróconej: ZSSA w Radlinie. 

3. Zespół jest placówką publiczną, której siedziba mieści się w Radlinie przy ulicy Mjr. 

Piotra Rogozina Iwanowicza 55. 

4. W skład Zespołu wchodzą: 

1) Sportowa Szkoła Podstawowa nr 2 im. Komisji Edukacji Narodowej w Radlinie; 

2) Ognisko Pracy Pozaszkolnej w Radlinie. 

5. Organem prowadzącym Zespół jest Miasto Radlin, z siedzibą w Urzędzie Miasta Radlin 

ul. Józefa Rymera 15. 

6. Organem sprawującym nadzór pedagogiczny jest Śląski Kurator Oświaty. 

7. Zespół jest gminną jednostką budżetową. 

 

Rozdział 3. 

Organizacja, cele i zadania Zespołu 

§ 3. 

1. Zespół realizuje cele i zadania wynikające z przepisów prawa. 

2. Statuty Szkoły i Ogniska szczegółowo precyzują ich organizację pracy oraz zadania, cele 

i sposób ich realizacji. 

 

Rozdział 4. 

Organy Zespołu 

§ 4. 

1. Zachowuje się odrębność rad pedagogicznych Szkoły i Ogniska wchodzących w skład 

Zespołu. 

2. Organami Zespołu są: 

1) Dyrektor Zespołu; 

2) Rada Pedagogiczna Zespołu; 

3) Rada Pedagogiczna Szkoły; 



4) Rada Pedagogiczna Ogniska; 

5) Rada Rodziców Szkoły; 

6) Samorząd Uczniowski Szkoły. 

3. Dyrektor Zespołu jest jednocześnie dyrektorem Szkoły i Ogniska. 

4. Zespołem kieruje Dyrektor przy pomocy wicedyrektorów.  

5. Dyrektor Zespołu w szczególności: 

1) kieruje działalnością Zespołu oraz reprezentuje go na zewnątrz; 

2) sprawuje nadzór pedagogiczny; 

3) sprawuje opiekę nad uczniami i wychowankami; 

4) przewodniczy Radom Pedagogicznym Szkoły i Ogniska;  

5) realizuje uchwały Rad Pedagogicznych Szkoły i Ogniska, podjęte w ramach 

ich kompetencji stanowiących; 

6) wstrzymuje wykonanie uchwał niezgodnych z przepisami prawa i niezwłocznie 

powiadamia o tym fakcie organ prowadzący oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny;  

7) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym Zespołu i ponosi 

odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie; 

8) wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczególnych;  

9) współdziała ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia nauczycieli w organizacji 

praktyk pedagogicznych; 

10) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracowników Zespołu;  

11) przyznaje nagrody i wymierza kary porządkowe zatrudnionym pracownikom;  

12) przyznaje nagrody i wyróżnienia oraz wymierza kary uczniom i wychowankom Zespołu; 

13) występuje z wnioskami, po zasięgnięciu opinii Rad Pedagogicznych Szkoły i Ogniska, 

w sprawie odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli i innych pracowników;  

14) dba o powierzone mienie. 

6. Stanowisko Dyrektora Zespołu powierza i odwołuje z niego organ prowadzący Zespół 

zgodnie z odrębnymi przepisami. 

7. Rada Pedagogiczna Zespołu wykonuje zadania i kompetencje określone w ustawie z dnia 

14 grudnia 2016 r. - Prawo oświatowe i przepisach wykonawczych wydanych 

na jej podstawie, a w szczególności: 

1) zatwierdza plan pracy Zespołu; 

2) ustala organizację doskonalenia zawodowego nauczycieli; 

3) ustala sposób wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego 

nad Zespołem przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy 

Zespołu; 

4) uchwala zmiany w statucie Zespołu. 

8. Rada Pedagogiczna Zespołu opiniuje w szczególności: 

1) organizację pracy Zespołu, w tym tygodniowy rozkład zajęć edukacyjnych; 

2) projekt planu finansowego Zespołu; 

3) wnioski Dyrektora Zespołu o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych 

wyróżnień; 

4) propozycje Dyrektora Zespołu w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć 

w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, 

wychowawczych i opiekuńczych. 



9. Kompetencje pozostałych organów Zespołu określają statuty Szkoły i Ogniska. 

10. Wszelkie sprawy sporne pomiędzy organami Zespołu rozstrzygane są przez Dyrektora 

Zespołu.  

 

Rozdział 5. 

Nauczyciele i inni pracownicy Zespołu 

§ 5.  

1. W Zespole zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników niebędących nauczycielami. 

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracowników, o których mowa w ust. 1 

określają odrębne przepisy. 

3. Szczegółowy zakres czynności dla pracowników niebędących nauczycielami sporządza 

Dyrektor Zespołu. 

4. Zakres zadań nauczycieli określają statuty Szkoły i Ogniska. 

5. Kwalifikacje nauczycieli i innych pracowników Szkoły i Ogniska oraz zasady 

ich wynagradzania określają odrębne przepisy. 

 

 

Rozdział 6. 

Uczniowie i wychowankowie Zespołu 

§ 6.  

1. Zasady rekrutacji uczniów i wychowanków określają statuty Szkoły i Ogniska. 

2. Prawa i obowiązki uczniów i wychowanków określają wskazane w ust. 1 statuty. 

 

Rozdział 7. 

Postanowienia końcowe 

§ 7.  

1. Zespół używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami. 

2. Zespół prowadzi i przechowuje dokumentację na zasadach określonych w odrębnych 

przepisach. 

3. Zasady wydawania oraz wzory świadectw i innych druków szkolnych, sposób 

dokonywania ich sprostowań i wydawania duplikatów oraz zasady odpłatności 

za te czynności określają odrębne przepisy. 

 

§ 8. 

1. Zespół nie posiada osobowości prawnej.  

2. Zespół prowadzi gospodarkę finansową na zasadach jednostki budżetowej. 

3. Obsługę finansowo – księgową Zespołu prowadzi Miejski Zespół Placówek Oświatowych 

w Radlinie. 

4.Szczegółowe zasady gospodarki finansowej Zespołu regulują odrębne przepisy. 

 

§ 9.  

1. Postanowienia zawarte w statutach Szkoły i Ogniska, pozostają w mocy, za wyjątkiem 

tych uregulowanych odmiennie w niniejszym statucie. 

2. Statut Zespołu wchodzi w życie z dniem 1 września 2023 r.  


